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IN TR ODUZI ONE (A cura di Caterina Valsecchi)

L'invecchiamento della popolazione e il calo demografico pongono importanti sfide ai sistemi di welfare
locali; accompagnare le persone dalla vita attiva alla perdita dell’autonomia significa parlare di fragilita,
marginalita, solitudine, non autosufficienza, mancanza di servizi. Condizioni che investono non solo le
persone fragili, ma anche le loro famiglie. |l percorso congressuale 2022/2024 di Fnp Mbl ha definito il
consolidamento degli sportelli sociali con I'impegno di rispondere ai bisogni delle persone senza la pretesa
di sostituirsi alle istituzioni che hanno il compito diretto della presa in carico. Il ruolo dei volontari degli
sportelli sociali sono I'ascolto, I'informazione e I'orientamento agli associati sui temi sociali, sociosanitari, sui
servizi e le agevolazioni alle persone fragili. Digitalizzare gli accessi agli sportelli ci ha consentito di registrare
i dati, ma soprattutto di monitorare e rilevare i bisogni. La raccolta dei dati ci ha permesso di sollecitare la
risposta alle criticita e al bisogno negli appositi tavoli e alle istituzioni preposte, agendo attraverso il ruolo
partecipato Fnp e Cisl dialogano, contrattano, portano risultati e sviluppano relazioni. Laddove la nostra
organizzazione ha potuto rispondere ai bisogni, ha implementato i servizi agli iscritti con la sperimentazione
e la crescita degli sportelli previdenziali. Si & consolidato il rapporto con la Cisl territoriale, nell’attivita di
negoziazione sociale con i comuni, nella partecipazione ai Piani di Zona, ai tavoli di Ats Brianza e delle Asst.
Le tematiche affrontate e discusse in questi ambiti riguardano sempre pil le intere comunita e le famiglie in
termini di risposta sociale e economica. Il percorso di welfare nella nostra organizzazione ha fatto un passo
avanti con la consapevolezza che occorre trattare il tema con una visione a tutto tondo.



NE GOZIAZI ON E SOC’ALE (A cura di Ambrogio Meroni, Mario Todeschini, Anna Fumagalli)

NEGOZIAZIONE CON | COMUNI

Una delle principali azioni che caratterizzano l'attivita della Fnp Monza Brianza Lecco & quella della negozia-
zione sociale che si esercita rapportandosi con i comuni, con le Ats le Asst, con i distretti e con altri soggetti
pubblici del territorio. E una attivita che viene svolta in collaborazione sia con la Cisl, che con Cgil e Uil (a
livello Confederale) e con le rispettive categorie dei pensionati.

Lo scopo e quello di negoziare con le amministrazioni locali in relazione ai vari temi, che impattano diretta-
mente sui cittadini, come le politiche locali fiscali e tariffarie, dei servizi, con particolare attenzione alla
popolazione anziana, alle persone con fragilita e alle famiglie in difficolta.

Sono 140 i comuni potenzialmente interessati dalla negoziazione sul territorio sindacale di Monza Brianza
Lecco, con una popolazione che arriva a un milione e duecentosettemila abitanti. Prendendo a riferimento
gli ultimi quattro anni, cioé il periodo intercorso dall’'ultimo Congresso, gli incontri fatti nei comuni del
territorio sono stati 125 e hanno interessato poco piu della meta degli abitanti (Tab. 1a e 1b).

Una delle differenze che caratterizzano i comuni delle due provincie di Lecco e Monza Brianza riguarda la
densita abitativa sia a livello provinciale che dei comuni stessi. Per esempio, degli ottantasei comuni della
provincia di Lecco, solo sedici superano i cinquemila abitanti mentre nell’altra provincia sono solo otto i
comuni con meno di cinquemila abitanti. La Provincia di Monza e Brianza supera gli ottocentomila abitanti,
mentre la Provincia di Lecco arriva alle trecentocinquantamila unita.

Il percorso negoziale nei comuni parte dalla piattaforma sindacale, che si definisce prima che i comuni inizino
a discutere i bilanci, e viene inviata ai Sindaci. La tappa successiva consiste nel concordare la data
dell’incontro. Alla fine del percorso, che a volte si snoda su pil incontri, viene stilato un verbale che riassume
gli esiti della trattativa. Tale documento viene inviato sia alle RIs dei comuni incontrati, sia alla Fnp Regionale
la quale ogni anno pubblica un opuscolo illustrativo che fa una fotografia della negoziazione sociale in tutti i
territori della regione.

| temi trattati con maggiore frequenza riguardano: i bilanci comunali, con particolare attenzione alle voci di
spesa relative al sociale, alle tassazioni comunali (addizionale Irpef, tassa sui rifiuti, Imu...), alla disponibilita
di abitazioni a canone concordato; una miglior gestione dell’indicatore Isee per quanto riguarda la fruizione
dei servizi comunali; una attenzione ai servizi alla persona anche a livello domiciliare e un miglioramento e
incremento delle occasioni e dei luoghi di aggregazione sociale; il trasporto per alunni e anziani; i piani per
la messa in sicurezza del territorio; I'apertura di uffici per accompagnare alla compilazione dei documenti
digitali; le modalita di utilizzo dei fondi del PNNR; il contrasto al gioco d'azzardo; i vari progetti di
rigenerazione urbana che i Comuni possono presentare sia a livello regionale che nazionale, per ricevere i
finanziamenti necessari.

Se negli ultimi anni I'azione sindacale ha portato a dei buoni risultati, in particolar modo per quanto concerne
la tassazione dell’lrpef, per la quale, con diverse amministrazioni locali, che ne erano sprovviste, si & concor-
data l'introduzione sia della progressivita nella tassazione, che di una fascia di esenzione attestatasi in molti
Comuni sulla soglia di 15.000 euro (Tab. 2a e 2b). Il rischio futuro & che, considerando i sempre piu evidenti
tagli dei trasferimenti dallo stato centrale verso i comuni, questi ultimi rispondano con I'applicazione di
un’unica aliquota, in molti casi la piu elevata, realizzando quindi una minore progressivita. Se la situazione
non trovera qualche concreta soluzione, temiamo ripercussioni nel medio periodo sul livello della spesa
sociale. Proprio per la necessita di avere sotto controllo la spesa che i comuni fanno sul sociale, si tiene
registrato di anno in anno quanto viene da essi effettivamente speso (Tab. 3a e 3b). Uno degli aspetti che
vorremmo continuare a monitorare, proprio perché desta non poche preoccupazioni, & quello del gioco
d’azzardo con le enormi cifre che con esso vengono sperperate, ben sapendo che una parte della platea
interessata e fatta anche da persone anziane.

Attraverso l'azione della negoziazione il Sindacato, in particolar modo la Fnp, ha la possibilita di avere una
fotografia del territorio, raccogliere le esigenze dei cittadini e dei nostri iscritti e promuovere interventi di
sensibilizzazione con una particolare attenzione alla popolazione anziana verso tutti i soggetti pubblici locali.
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Tabella 1a - Negoziazione sociale: i Comuni incontrati dal 2010 al 2024

Incontri fatti nell'anno

Comuni mai incontrati

Provincia di Lecco

Comuni N°abitanti{2010/2020{ 202120222023 2024 |N°incontri
Abbadia Lariana 3.187 5 0
Airuno 2.898 2 1
Annone di Brianza 2.280 4 1
Ballabio 4.187 0 0
Barzago 2.362 2 0
Barzano 5.039 6 1
Barzio 1.265 1 1
Bellano 3.420 5 1
Bosisio Parini 3.251 3 1
Brivio 4.419 3 1
Bulciago 2910 1 1
Calco 5411 6 1
Calolziocorte 13.635 6 2
Carenno 1.392 2 1
Casargo 836 4 2 N
Casatenovo 13.286 8 2
Cassago Brianza 4.425 5 1
Cassina Valsassina 541 0 0
Castello di Brianza 2.619 2 1
Cernusco Lombardone 3.845 5 0
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Comuni N°abitanti 2010/20202021 2022:2023:2024 N°incontri
Cesana Brianza 2.350 2 ] 1
Civate 3.707 3 0
Colico 8.155 6 0
Colle Brianza 1.823 1 0

Cortenova

Costa masnaga

4772

Crandola Valsassina

Cremella
Cremeno
Dervio .
Dolzago -

Dorio

Ello

Erve

Esino Lario

Galbiate

Garbagnate Monastero: 2.523 1 1
Garlate 2.594 2 1
Imbersago 2.482 2 0
Introbio 1.944 0

La Valletta 4.644 8

Lecco 47.125 9

Lierna 2.155 0
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Comuni N°abitanti;2010/2020; 202120222023 2024 {N°incontri
Lomagna 5.020 5 0
Malgrate 4172 5 :
Mandello del Lario 9.900
Margno
Merate
Missaglia 8.903
Moggio
Molteno

Monte Marenzo

Montevecchia

Monticello Brianza

Morterone

Nibionno

Oggiono

Olgiate Molgora

Olginate

Oliveto Lario

Osnago

Paderno d'Adda

Pagnona

Parlasco

Pasturo

Perledo

®




Comuni N°abitanti;2010/2020; 202120222023 2024 {N°incontri
Pescate 2.165 2 0
Premana
Primaluna
Robbiate 6.324 5 0
Rogeno 2991 3 1
S.Maria Hoé 2.113
Sirone
Sirtori
Sueglio
Suello
Taceno
Valgreghentino ” | " " R
Valmadrera 11.284 6
Valvarrone 486 1
Varenna 681 0
Vercurago 2.695 0
Verderio 5.452 7 -
Vigano 2.067 2 0

TOTALI 330.113 220 58
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Tabella 1b - Negoziazione sociale: i Comuni incontrati dal 2010 al 2024

Incontri fatti nell'anno
Comuni mai incontrati

Residenti

Comuni

2010/2020 20212022 2023 2024N. incontri

15.663

6.712

2057 |

17.852

6.896

7.467

11.559

15.445

12.336

16.844

6.126

35.237

4.269

2114

17.922

. 6.872

5102

7.820

7.494




Comuni Residenti

2010/2020 20212022

2023|2024 N. incontri

5.708

122.883

23.680

23.160

5.388

3.981




Comuni Residenti2010/2020;2021:2022 ;20232024 N. incontri
Roncello 4.801 2
Ronco Briantino 3.690 6
Seregno 45.010 0
Seveso 24.023 8
Sovico 8.323 9
Sulbiate 4.504 7
Triuggio 8.729 6
Usmate Velate 10.611 7
Varedo 13.876 1
Vedano al Lambro 7.436 4
Veduggio con Colzano 4.170 3
Verano Brianza 9.154 7
Villasanta 14.243 4
Vimercate 25.925 10
Totali 876.792 250
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NEGOZIAZIONE SOCIALE anni 2021 — 2024 MONZA BRIANZA LECCO

ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF: aliquote e soglie di esenzione

i Verbali sottoscritti nei Comuni

n° comuniin®Abitanti; verbali sottoscritti | % Comuni { Popolazione coinvolta} % popolazione
MONZA BRIANZA LECCO 139 1.207.205 7 55.39% 864.508 71,61%
Incontri Provincia di Monza Brianza 55 873.935 32 58,18% 624.765 71,49%
Incontri Provincia di Lecco 84 333.270 45 53,57% 239.743 71,94%
COMUNI Anno 2021 Anno 2024
MONZA BRIANZA LECCO
Con soglia esenzione 84 92
No soglia esenzione 47 47
Con aliquota progressiva 61 65
Con aliquota unica 70 67
Non applicano addizionale 2 2
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Tabella 2a - NEGOZIAZIONE SOCIALE PROVINCIA DI LECCO
SINTESI DELL'ATTIVITA' DI NEGOZIAZIONE SOCIALE 2024

Numero comuni: 84 - Popolazione : 333.270
Incontri con i comuni: n® 10 pari al 12 % del totale.
Popolazione coinvolta: 91 417 abitanti, pari al 27,4 % del totale.
ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF
COMUNI: Con soglia esenzione n°47 pari al 55,9%.
Con aliquota progressiva n°44 pari al 52,3%
Con aliquota unica: n°33 comuni pari al 39,2% del totale.
n°2 comuni non applicano I'addizionale.

TEMATICHE AFFRONTATE NEL CONFRONTO CON I COMUNI

Relazioni sindacali - Politiche Fiscali e Tariffe Locali - Politiche Sanitarie - Inclusione sociale -
Disponibilita case e alloggi — Utilizzo fondi PNRR — Piano di Zona - Digitalizzazione — Gestione del
territorio - Anziani/RSA — Trasporti — Sostegno alle famiglie - Contrasto al gioco d'azzardo
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Abbadia Lariana 3187 € 15.000,00 . 0,75 0,76 {0,77:0,80 € 125,31
Abbadia Lariana € 15.000,00 { 0,63} 0,64 {0,65:0,75: 0,8
Airuno 2868 0,33: 0,35 {0,50: 0,80 € 57,47
Airuno 0,33 0,35 { 050,65 0,8
Annone di Brianza 2280 € 15.000,00 : 0,50 0,55 {0,60¢ 0,65 € 85,60
Annone di Brianza €15.000,00: 05 055 { 0,6 {0,65: 0,7
Ballabio 4187 €8.000,00 { 0,35 0,40 {0,50:0,80 €60,70
Ballabio 0,35
Barzago 2362 € 15.000,00 : 0,65 0,65 {0,75:0,80 € 101,57
Barzago €999900 {045 05 {055 0,6 | 0,7
Barzano 5039 € 15.000,00 : 0,45 0,55 {0,65:0,80 € 99,21
Barzano €15.000,00 : 0,2 { 0,35 { 04 0,6 | 0,8
Barzio 1265 0,30 € 39,93
Barzio 0,30
Bellano 3420 0,50 0,55 {0,60:0,80 €91,78
Bellano 05 055 {06¢0,7:0,8
Bosisio Parini 3251 € 12.500,00 0,68 € 102,00
Bosisio Parini € 12,50 0,70
Brivio 4419 € 15.000,00 0,80 €117,24
Brivio € 15.000,00 0,80
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Bulciago 2910 0,60
Bulciago 0,60
Calco 5411 Si € 15.000,00 { 0,45 0,78 i0,79: 0,80 € 121,27
Calco € 15.000,00 0,45
Calolziocorte 13635 € 14.000,00 0,75 €86,73
iCalolziocorte €12.00000: 05 053 {06 : 0,7 : 0,8
Carenno 1392 € 9.000,00 0,80 €111,43
Carenno € 9.000,00 €0,80
Casargo 836 si | esente tassa 0,00 €0,00
Casargo esente tassa €0,00
Casatenovo 13286 € 10.000,00 0,70 €118,98
Casatenovo € 9.999,00 0,70
Cassago Brianza 4425 €10.000,00 { 0,38 0,41 {0,55:0,70 €74,70
Cassago Brianza €10.000,00 { 0,4 | 0,41 {055 0,7 0,8
Cassina Valsassina 541 nd nd nd nd { nd  nd nd nd
Cassina Valsassina nd nd nd nd i nd nd nd
Castello di Brianza 2619 0,50 €91,49
Castello di Brianza 0,50
Cernusco Lombardone: 3845 Si € 18.000,00 0,80 nd
iCernusco Lombardone € 18.000,00 0,80
.Cesana Brianza 2350 € 15.000,00 0,35 nd
Cesana Brianza nd nd nd nd { nd nd nd
Civate 3707 € 15.000,00 { 0,40 0,48 {0,65:0,80 €74,20
Civate € 15.000,00 | 0,4 | 0,48 {0,65:!0,78; 0,8
Colico 8155 0,55 0,65 {0,73:0,80 € 96,94
Colico €15.000,00 | 0,55 0,65 { 0,7 :0,75: 0,8
Colle Brianza 1823 € 15.000,00 | 0,77} 0,78 {0,79:0,80 € 164,47
Colle Brianza € 18.000,00 ;: 0,76 ; 0,77 {0,78:0,79 0,8
Cortenova 1150 nd nd nd nd  nd: nd nd nd
Cortenova nd nd nd nd { nd { nd nd
Costa Masnaga 4772 €12.999,99 | 0,50 0,70 {0,78:0,80 €88,12
Costa Masnaga €12.999,00 | 0,5 0,7 10,78:0,79: 0,8
Crandola Valsassina 264 0,30 1€34,09
Crandola Valsassina 0,10
iCremella 1663 € 12.500,00 0,70 | 0,70 {0,75: 0,80 €114,18
Cremella €10.000,00 | 0,4 05 0,55 0,6 ¢ 0,7
Cremeno 1730 € 14.800,00 0,25 0,45 10,65 0,80 €68,60
Cremeno € 14.800,00 | 0,2 04 {06:0,78: 0,8
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Dervio 2559 € 10.000,00 0,80 € 142,38
Dervio € 10.000,00 0,80
Dolzago 2555 Si € 15.000,00 { 0,20 0,35 {0,50: 0,75 €52,75
:Dolzago €15.000,00{ 0,2 | 0,35 { 05 0,7 0,8
Dorio 329 € 15.000,00 0,50 €72,55
Dorio 0,50
Ello 1185 € 11.999,99 0,8 €152,87
Ello € 11.999,00 0,8
Erve 674 0,70 € 103,70
Erve 0,60
Esino Lario 755 €12.000,00 { 0,49 0,50 {0,55: 0,60 € 80,56
Esino Lario €12.000,00 { 0,49 0,5 {055 0,6 ;0,61
Galbiate 8413 0,60 0,62 {0,70;0,80 € 112,96
Galbiate €15.000,00 { 0,6 | 0,62 { 0,7 |0,75; 0,8
Garbagnate Monastero : 2523 € 15.000,00 { 0,30 0,30 {0,45 0,55 €55,48
Garbagnate Monastero €12.000,00 { 0,2 | 0,35 {0,45 0,55:0,65
Garlate 2594 0,60 0,70 {0,75: 0,80 € 107,90
Garlate 055 0,55 { 0,6 | 0,7 :0,75
Imbersago 2482 0,80 € 186,47
Imbersago 0,80
Introbio 1944 0,60 €66,74
Introbio 0,50
La Valletta Brianza 4644 € 15.000,00 { 0,50 0,60 {0,70: 0,80 nd
La Valletta Brianza € 15.000,00 {040 05 {06 : 0,7: 0,8
LECCO 47125 si € 17.000,00 0,80 € 146,14
LECCO € 15.000,00 { 0,63 0,64 {0,65:0,75; 0,8
Lierna 2155 € 20.000,00 { 0,40 0,50 {0,60:0,70 € 80,33
Lierna 0,4
Lomagna 5020 0,80 € 164,04
Lomagna 0,80
Malgrate 4172 € 15.000,00 { 0,40 0,45 (0,65 0,80 € 95,35
Malgrate €15.000,00 { 0,4 | 0,45 {0,650,79: 0,8
:Mandello del Lario 9900 €10.000,00 { 0,65 0,70 i0,75:0,80 € 126,11
‘Mandello del Lario €10.000,00 { 0,65} 0,7 {0,75:0,78; 0,8
Margno 392 0,40 ind
Margno nd nd nd nd nd nd nd
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Merate 14882 € 15.000,00 ; 0,64 : 0,69 {0,77:0,78 € 124,58
Merate € 15.000,00 { 0,65 0,7 {0,78:0,79; 0,8
Missaglia 8903 Si € 15.000,00 ;{ 0,75 0,75 {0,80: 0,80 €124,54
:Missaglia €11.999,00; 04 05 {060,708
.Moggio 495 0,30 €63,30
Maoggio 0,30
Molteno 3517 € 13.000,00 { 0,25 0,45 {0,65: 0,80 € 81,04
Molteno €12.000,00 { 0,20 0,35 { 05: 0,7 : 0,8
Monte Marenzo 1823 0,70 €127,13
Monte Marenzo 0,70
Montevecchia 2681 € 15.000,00 0,80 € 179,17
Montevecchia € 20.000,00 0,80
Monticello Brianza 4123 € 15.000,00 . 0,50 0,55 {0,65:0,80 € 89,90
Monticello Brianza €15.000,00 | 05 0,55 {0,65:0,75: 0,8
Morterone 33 nd nd nd nd i nd i nd nd nd
Morterone nd nd nd nd i nd i nd nd
Nibionno 3578 0,40 €61,94
Nibionno 0,40
Oggiono 9127 € 18.000,00 ;| 0,55 0,55 (0,65 0,80 €102,74
:Oggiono €15.000,00 { 055 0,6 {0,65 0,7 0,8
Olgiate Molgora 6284 0,80 € 125,52
Olgiate Molgora 0,80
Olginate 6921 0,60 0,61 0,62 0,71 € 96,67
Olginate 06 | 061 0,62; 0,7 :0,71
Oliveto Lario 1171 nd nd nd nd { nd nd nd nd
Oliveto Lario nd nd nd nd { nd  nd nd
Osnago 4r1Z si 1 €14.999,99 | 0,35 0,55 0,65 0,80 €99,24
Osnago € 15.000,00 { 0,35} 0,5 { 0,6 0,79 0,8
Paderno d'Adda 3878 € 15.000,00 { 0,45 0,55 {0,70:0,80 € 92,61
Paderno d'Adda €15.001,00 { 0,35} 0,45 { 0,6 :0,75: 0,8
Pagnona 317 nd nd nd | nd nd nd nd
Pagnona nd nd nd nd | nd nd
Parlasco 137 0,20 € 36,96
Parlasco 0,20
Pasturo 1972 0,30 €42,91
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Perledo 841 esente tassa € 0,00
Peredo ¢+ esente tassa €0,00
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Pescate 2165 € 10.000,00 { 0,70 0,70 {0,75: 0,80 €119,44
Pescate €9.999,00 | 05 0,59 {0,69:0,79: 0,8
Premana 2169 0,80 € 125,92
Premana 0,60
Primaluna 2274 0,70 € 83,53
Primaluna ................ 0’40 ........
Robbiate 6324 € 15.000,00 { 0,50 0,55 {0,70:0,75 € 93,86
Robbiate ¢+ €15.000,00 | 05 | 055 i065:0,75: 08
:Rogeno 2991 € 15.000,00 { 0,49 0,60 {0,70:0,80 € 93,09
Rogeno &+ 1§ €15.000,00 049 06 {07:077: 08
Santa Maria Hoe 2113 0,80 € 132,64
Santa Maria Hoe €15.00000 04 05 {06:07:08
Sirone 2348 € 15.000,00 { 0,20 0,40 {0,50: 0,80 € 55,46
Sirone esente tassa
Sirtori 2774 Si 0,60 0,60 {0,75:0,80 € 144,40
Sirtori 05 06 {065 0,75 0,8
Sueglio 144 0,50 €71,80
Sueglio 0,50
Suello 1741 0,55 € 112,39
Suello € 7.500,00 0,40
Taceno 594 02 03 {055 0,80 €45,38
Taceno €15.000,00{ 0,2} 03 {04 :06: 0,8
Valgreghentino 3360 € 10.000,00 { 0,71} 0,72 i0,78:0,79 € 125,41
‘Valgreghentino €10.000,00 : 0,71} 0,72 {0,78 0,79 0,8
Valmadrera 11284 si € 15.000,00 { 0,45 0,60 {0,75:0,80 € 83,99
Valmadrera €15.000,00 | 04 | 045 { 0,7 :0,75: 0,8
Valvarrone 486 0,60 €77,89
Valvarrone 0,60
Varenna 681 € 15.000,00 { 0,10 0,50 {0,60: 0,80 nd
Varenna 0,1
Vercurago 2695 Si € 10.000,00 { 0,40 0,60 {0,70: 0,80 nd
Vercurago €10.000,00{ 04} 05 | 0,6 0,65:0,68
Verderio 5452 0,20 0,40 i0,60: 0,80 € 36,57
Verderio €15.000,00{ 0,2} 04 {06 :0,79: 0,8
Vigano 2067 €8.000,00 {040 0,52 {0,75:0,80 € 107,94
Vigano €7.500,00 | 0,2} 0,22 {0,65: 0,7 0,8

Raccolta ed elaborazione dati: Dipartim
ND: dati non disponibili
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Tabella 2b - NEGOZIAZIONE SOCIALE PROVINCIA DI MONZA E DELLA BRIANZA
SINTESI DELL'ATTIVITA' DI NEGOZIAZIONE SOCIALE 2024

Numero comuni: 55 - Popolazione : 873.935
Incontri con i comuni: n°8 pari al 14,5 % del totale.
Popolazione coinvolta: 125.755 abitanti, pari al 14,5 % del totale.
ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF
COMUNI: con soglia esenzione n°45 pari 82%.
Con aliquota progressiva 21 - 39%
Con aliquota unica: n°34 Comuni 61% del totale.

TEMATICHE AFFRONTATE NEL CONFRONTO CON | COMUNI
Relazioni sindacali - Politiche Fiscali e Tariffe Locali - Politiche Sanitarie - Inclusione sociale -

Disponibilita case e alloggi — Utilizzo fondi PNRR — Piano di Zona - Digitalizzazione — Gestione del
territorio - Anziani/RSA — Trasporti — Sostegno alle famiglie - Contrasto al gioco d'azzardo

Esenzione SCAGLIONI
< - 5 _ &
_ B Eslgle e |Blalslets
E S| o o .© W ISolgol & I = % 2 o
COMUN! < |Z|sz8|w|28188 5|8 |e|58¢
= S|l522 | s |[Bg|8s| D S | 2ScS
) 8| 223 |o |ugN|gPl S S5 |Sea
< = 2 c W ved I @© o ©
£ ¢ s 1§ |3 < | © =
3= |® a Eo
Agrate Brianza 15431 | Sl € 15.000,00 0,80 € 125,29
Agrate Brianza € 15.000,00 0,80
Aicurzio 2072 0,80 :€ 159,49
Aicurzio 0,80
Albiate 6298 0,80 :€ 149,88
Albiate 0,60
Arcore 17860 € 15.000,00 0,80 € 154,77
Arcore € 15.000,00 0,80
Barlassina 6956 € 8.000,00 0,80 € 125,89
Barlassina € 8.000,00 0,75
Bellusco 7359 € 15.000,00: 0,55} 0,60 : 0,65 0,80 € 106,67
Bellusco € 15.000,00{0,55; 0,60 {|0,65{0,75;0,80
Bernareggio 11064 | Sl i€ 15.000,00;0,50; 0,65 ;0,78 0,80 € 110,61
Bernareggio € 15.000,00{ 0,30} 0,40 | 0,60} 0,70} 0,80
Besana in Brianza 15520 € 11.999,99 0,70 € 114,02
Besana in Brianza € 12.000,00 0,70
Biassono 12065 € 12.000,00 0,70 € 143,40
Biassono € 10.000,00 0,78
Bovisio Masciago 17110 € 6.000,00 0,80 € 146,20
Bovisio Masciago 0,06
Briosco 6010 € 12.500,00 0,80 i€ 147,09
Briosco € 12.500,00
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Esenzione SCAGLIONI (in %)
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Brugherio 34864 0,80 i€ 151,51
Brugherio 0,80
Burago di Molgora 4269 0,80 € 153,36
Burago di Molgora 0,80
Busnago 6718 €10.000,00; 0,65 0,75 0,80 0,80 € 138,85
Busnago € 10.000,00 0,40
Camparada 2021 €10.000,00: 0,50 0,60 |0,70;0,80 €131,16
Camparada 10,50 0,51 |0,60 0,70 0,71
Caponago 5288 0,55 € 75,18
Caponago 0,35
Carate Brianza 17860 € 12.000,00 0,80 € 152,40
Carate Brianza € 10.000,00 0,60
Carnate 7348 | Sl € 15.000,00 0,60 € 121,88
Carnate € 15.000,00 0,75
Cavenago Brianza 7245 0,60 :€ 94,03
Cavenago Brianza 0,60
Ceriano Laghetto 6057 € 15.000,00 0,20 € 33,47
Ceriano Laghetto € 13.050,00 0,20
Cesano Maderno 38203 | SI € 10.000,00 0,70 € 108,97
Cesano Maderno € 10.000,00 0,70
Cogliate 8480 € 15.000,00 0,60 € 95,68
Cogliate € 15.000,00 0,60
Concorezzo 15.645 €15.000,00; 0.6 | 0.65 { 0.7 0,8 € 115,14
Concorezzo €12.000,00; 0,6 | 0,65 | 0,7  0,75{ 0,8
Cornate d'Adda 10.710 € 12.000,00 0,55 € 78,57
Cornate d'Adda € 12.000,00 0,65
Correzzana 2.878 € 15.000,00 0,75 € 146,49
Correzzana € 15.000,00 0,75
Desio 42.301 € 15.000,00: 0,64 0,71 | 0,78 0,8 € 106,48
Desio € 15.000,00; 0,64 { 0,71 0,78 0,79 0,8
Giussano 25.491 € 15.000,00 0,69 € 112,73
Giussano € 15.000,00 0,80
Lazzate 7.787 0,70 :nd
Lazzate 0,40
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Esenzione SCAGLIONI (in %)
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Lentate sul Seveso 15.788 € 15.000,00 0,75 € 111,63
Lentate sul Seveso € 15.000,00 0,75
Lesmo 8.397 € 15.000,00; 04 | 0,6 (0,75 0,8 € 119,62
Lesmo €15.000,00; 04 ;| 0,6 {0,75:0,79; 0,8
Limbiate 35.316 € 10.000,00: 0,55 0,65 0,75 0,79 € 88,61
Limbiate € 10.000,00: 0,55} 0,65 i{0,75: 0,79 0,8
Lissone 45,233 € 10.000,00 0,80 i€ 129,44
Lissone € 15.000,00 0,59
Macherio 7.335 0,75 € 119,30
Macherio 0,50
Meda 23.554 € 17.500,00: 0,55 0,60 ;0,70 0,8 €91,76
Meda €16.000,00; 0,45 0,5 { 0,6 :0,75; 0,8
Mezzago 4.337 € 14.000,00; 0,70} 0,79 : 0,80 € 102,57
Mezzago €10.000,00; 0,6 { 0,65 | 0,7 | 0,75 0,8
Misinto 5.454 € 13.000,00 0,5 € 81,86
Misinto €13.000,00;0,38: 0,39 { 0,4 0,6 { 0,8
Monza 123.776 € 12.000,00 0,80 € 154,32
Monza € 12.000,00 0,80
Muggio' 23.421 € 15.000,00 0,80 i€ 122,12
Muggio' € 15.000,00 0,70
Nova Milanese 23.337 € 12.000,00 0,75 € 114,59
Nova Milanese € 12.000,00 0,75
Ornago 4921 € 10.000,00: 0,45 : 0,60 ;0,70 0,80 € 101,76
Ornago €10.000,00; 04 05 { 0,6 0,7 0,75
Renate 4.135 0,40 € 85,32
Renate 0,40
Roncello 4.370 € 10.000,00 0,75 075 0,75 0,8 € 137,80
Roncello € 15.000,00 0,75
Ronco Briantino 3.444 € 15.000,00; 0,63 0,65 : 0,70 0,75 € 109,07
Ronco Briantino € 15.000,00{ 0,63} 0,65 | 0,7 : 0,75} 0,8
Seregno 45.188 € 16.000,00 0,80 € 122,20
Seregno € 15.500,00 0,80
Seveso 23.474 € 13.500,00 0,80 :€ 139,32
Seveso € 13.500,00 0,80

15 @D
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Sovico 8.381 € 15.000,00; 0,65 0,67 0,69 0,72 €123,77
Sovico €13.000,00; 0,73 0,75 {0,77:0,79: 0,8
Sulbiate 4,180 € 15.000,00: 0,55} 0,65 | 0,75 0,8 €101,74
Sulbiate €15.000,00; 0,55 0,65 {0,75:0,77; 0,8
Triuggio 8.763 € 15.000,00; 0,60: 0,68 ;0,78 0,8 €107,14
Triuggio €12.000,00; 0,5 0,55 {0,78:0,79: 0,8
Usmate Velate 10.259 € 18.000,00 0,45 : 0,55 0,65 0,8 €94,12
Usmate Velate €15.000,00;{ 0,2 { 0,3 { 04 0,65 0,8
Varedo 13.339 0,50 € 89,96
Varedo 0,50
Vedano al Lambro 7.535 € 10.000,00 0,80 i€ 188,96
Vedano al Lambro 0,80
Veduggio con Colzano; 4.443 | S| € 10.000,00; 0,5 | 0,62 0,80 €94,17
Veduggio con Colzano €10.000,00{0,49} 0,52 | 0,6 | 0,7 {0,72
Verano Brianza 9.289 | SIi€10.000,00 0,6 | 0,75 |0,79 0,8 € 111,27
Verano Brianza € 10.000,00;{0,52; 0,65 {0,75{0,78; 0,8
Villasanta 13.898 | Sl € 15.000,00: 0,60: 0,65 0,70 0,8 € 131,69
Villasanta €8.500,00 0,6 | 0,65 : 0,7 {10,75} 0,8
Vimercate 26.079 | Sl i€ 18.000,00 0,80 € 160,08
Vimercate € 15.000,00{0,67{ 0,7 {0,75:0,78{ 0,8

Raccolta ed elaborazione dati: Dipartimento Welfare e Contrattazione FNP CISL MBL

ND: dati non disponibili
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Tabella 3a - PROPENSIONE ALLA SPESA SOCIALE PER SINGOLI COMUNI
PROVINCIA DILECCO
% su spesa corrente anno Spesa sociale pro-capite anno
COMUNI anno anno anno anno anno
2012 2018 2023 2018 2023

Abbadia Lariana 8,46% 7,94% 8,37% € 55,37 € 75,50
Airuno 16,86% 16,28% 19,89% €90,85 € 124,53
Annone di Brianza 12,62% 12,76% 15,89% €72,03 € 95,50
Ballabio 13,99% 13,96% 21,51% €77,39 € 140,93
Barzago 11,371% . 8,38% 1197%........... €55,63 € 107,00
Barzano 9,69% 8,20% 12,77% € 45,65 € 77,66
Barzio 5,18% 4,87% 3,94% € 112,51 €101,90
Bellano 12,91% 11,13% 11,98% €82,77 €171,59
Bosisio Parini 9:34% . 9,53% 1552%.......... €53,80 € 105,24
Brivio 14,36% 13,90% 16,66% €77,48 € 113,39
Bulciago 13,59% 14,73% 21,30% €79,35 € 146,97
Calco 12,37% 13,86% 17,17% €78,11 € 96,07
Calolziocorte 23,74% 25,62% 22,30% € 145,85 € 134,37
Carenno 7,78% 4,52% 3,79% € 27,27 € 26,84
Casargo 3,20% 2,09% 2,42% € 33,59 €5410
Casatenovo 14,79% 16,89% 16,42% €86,73 €94,82
Cassago Brianza 14,40% 17,63% 18,58% € 96,47 €119,18
Cassina Valsassina 3,60% 4,98% 6,15% € 115,47 € 114,72
Castello di Brianza 13,40% 8,73% 9,57% € 43,27 € 47,80
Cernusco Lombardone 11,38% 11,64% nd € 78,02 nd
Cesana Brianza 10,85% 13,56% 17,78% €74,93 € 128,20
Civate 11,75% 12,19% 10,12% € 64,52 €66,13
Colico 12,48% 9,43% 10,61% €63,13 € 82,03
Colle Brianza 5,74% 9,19% 16,12% €60,19 € 117,37
Cortenova 5,71% 6,71% 8,14% € 58,67 € 80,54
Costa Masnaga 14,77% 15,86% 13,99% € 82,49 € 79,06
Crandola Valsassina 7,00% 7,12% 8,27% €72,21 €91,38
Cremella 10,64% 8,66% 7,67% €43,08 € 48,41
Cremeno 6,10% 3,94% 6,80% €51,17 € 93,86
Dervio 16,07% 11,73% 16,57% € 91,80 € 196,30
Dolzago 14,00% 12,49% 23,20% € 76,46 € 166,26
Dorio 3,80% 2,88% 3,36% € 30,72 € 37,92
Ello 7,53% 8,12% 11,62% € 69,82 € 115,60
Erve 6,40% 10,39% 8,69% € 63,52 €71,27
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% Ssu spesa corrente anno Spesa sociale pro-capite anno
COMUNI anno anno anno anno anno
2012 2018 2023 2018 2023

Esino Lario 1,,80% 2,28% 14,16% € 37,51 €292 59
Galbiate 14,86% 16,57% 18,04% €99,11 € 120,93
Garbagnate Monastero 8,90% 9,27% 11,01% € 53,26 € 73,31
Garlate 15,24% 13,52% 16,04% € 85,27 €117,20
Imbersago 7,10% 6,55% 12,14% € 34,61 € 73,46
Introbio 9,20% 16,89% 12,73% € 107,04 €78,93
La Valletta Brianza nd nd nd nd nd
Lecco 26,63% 33,13% 32,17% € 343,40 €417,72
Lierna 7,24% 8,92% 7,95% € 60,52 €61,45
Lomagna 19,68% 27,68% 18,79% € 210,03 € 159,39
Malgrate 12,36% 17,34% 19,04% €101,54 € 150,58
Mandello del Lario 15,71% 17,44% 17,74% € 112,57 € 138,62
Margno 3,40% 4,02% 5,31% € 68,96 € 92,97
Merate 19,39% 18,11% 20,98% € 133,18 € 182,17
Missaglia 11,68% 16,32% 15,48% €72,47 € 82,65
Moggio 1,30% 1,38% 1,33% €55,73 € 55,33
Molteno 11,60% 12,23% 15,67% € 63,89 € 105,42
Monte Marenzo 21,13% n.d. 23,35% n.d. € 220,96
Montevecchia 6,08% 9,86% 10,55% € 56,67 €78,10
Monticello Brianza 16,61% 14,69% 15,79% € 88,82 € 90,63
Morterone 0,70% 0,66% 0,42% €21,82 € 14,64
Nibionno 14,48% 9,87% 11,54% €61,36 € 86,37
Oggiono 24,73% 20,99% 20,22% €129,12 €137,70
Olgiate Molgora 14,90% 17,91% 17,74% € 84,87 € 98,73
Olginate 14,49% 14,87% 12,96% € 100,56 € 99,66
Oliveto Lario 5,52% 6,83% 6,78% € 49,90 € 63,91
Osnago 12,84% 11,15% 13,48% €77,09 € 106,83
Paderno d'Adda 10,07% 9,07% 13,71% €45,72 € 83,04
Pagnona 9,90% 9,94% 7,22% € 63,81 €77,75
Parlasco 4,50% 2,15% 2,75% € 18,79 € 26,51
Pasturo 4,87% 10,02% 6,76% € 58,38 € 45,01
Perledo 4,74% 4,00% 4,39% € 58,69 €87,27
Pescate 12,31% 11,96% 15,00% € 93,97 € 111,43
Premana 9,10% 12,20% 21,17% € 66,29 € 165,61
Primaluna 11,64% 13,01% 16,65% € 81,33 € 108,59
Robbiate 11,25% 17,51% 22,01% € 91,16 € 155,83
Rogeno 6,52% 9,77% 9,07% € 50,69 € 51,83
Santa Maria Hoé 8,79% 5,93% 0,61% € 26,76 €273
iSirone 8,58% 10,21% 15,70% €51,55 € 124,49
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% Su spesa corrente anno

Spesa sociale pro-capite anno

COMUNI anno anno anno anno anno
2012 2018 2023 2018 2023
Sirtori 9,30% 14,79% 18,24% € 85,41 €119,73
Sueglio 1,50% 1,90% 1,10% € 21,56 € 24,32
Suello 11,36% 10,88% 14,82% € 53,91 € 86,49
Taceno 4,70% 3,83% 5,09% € 31,44 € 40,40
Valgreghentino 12,05% 10,41% 14,45% €61,64 € 95,44
Valmadrera 42,16% 41,28% 39,82% € 291,49 € 335,46
Varenna 3,20% 2,46% nd € 50,16 nd
Vercurago 11,54% 9,99% nd € 56,39 nd
Vigano 14,85% 18,95% 21,08% € 102,88 € 136,79
‘Verderio nd 15,70% 18,00% € 78,00 € 117,29
‘Valvarrone nd nd 4,54% nd € 85,87

Tabella 3b - PROPENSIONE ALLA SPESA SOCIALE PER SINGOLI COMUNI
PROVINCIA DI MONZA

% Su spesa corrente anno

Spesa sociale pro-capite anno

COMUNI anno anno anno anno anno
2012 2018 2023 2018 2023
Agrate Brianza 13,87% 18,65% 15,51% € 137,92 € 143,15
Aicurzio 8,25% 17,42% 16,41% € 126,32 € 133,67
Albiate 25,34% 25,31% 19,77% €170,75 € 133,01
Arcore 19,48% 21,87% 20,06% € 143,31 € 159,00
Barlassina 16,34% 20,37% 16,72% € 118,91 € 119,36
Bellusco 17,30% 17,49% 15,45% €111,16 € 133,17
Bernareggio 14,78% 19,14% 16,05% € 101,54 € 101,57
Besana in Brianza 28,16% 20,60% 21,68% € 120,48 € 148,38
Biassono 35,75% 41,19% 48,51% € 371,73 € 638,76
Bovisio-Masciago 18,30% 13,39% 15,59% €75,04 € 106,15
Briosco 20,88% 16,88% 14,06% € 89,58 € 90,37
Brugherio 19,21% 21,47% 20,11% € 144,99 € 149,72
Burago di Molgora 20,53% 22,23% 21,47% €170,77 € 191,89
Busnago 22,43% 22,68% 18,76% € 147,01 € 136,55
Camparada 6,08% 9,27% 14,59% € 57,55 € 129,08
Caponago 5,02% 7,12% 9,52% € 44,83 € 81,33
Carate Brianza 17,91% 21,59% 23,01% € 149,62 € 204,19
Carnate 16,07% 15,02% 20,07% €76,24 € 120,16
Cavenago di Brianza 15,94% 24,85% 22,69% € 145,27 € 158,92
Ceriano Laghetto 15,99% 14,17% 15,22% €70,91 € 82,58
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% su spesa corrente anno Spesa sociale pro-capite anno
COMUNI anno anno anno anno anno
2012 2018 2023 2018 2023

Cesano Maderno 18,66% 19,42% 20,01% € 98,00 € 126,33
Cogliate 25,47% 27,43% 31,01% € 144,32 € 184,38
Concorezzo 18,63% 15,48% 19,60% €90,43 € 124,08
Cornate d'Adda 17,07% 18,33% 22,30% € 106,69 € 153,38
Correzzana 15,82% 14,48% 16,04% € 77,94 € 103,32
Desio 27,07% 33,31% 35,32% € 229,71 € 288,60
Giussano 18,68% 22,98% 23,42% € 138,44 € 155,39
Lazzate 8,67% 9,76% nd € 44,66 nd

Lentate sul Seveso 21,95% 28,23% 26,44% € 175,11 € 189,96
Lesmo 14,47% 18,50% 17,80% € 105,50 €119,79
Limbiate 18,27% 18,63% 19,57% € 125,69 € 145,89
Lissone 30,45% 26,60% 22,61% € 162,12 € 165,75
Macherio 20,74% 19,80% 21,38% € 113,27 € 143,10
Meda 17,39% 21,85% 22,21% € 133,37 € 168,99
Mezzago 21,38% 25,35% 21,19% € 167,47 € 136,71
Misinto 9,22% 13,77% 16,05% €7542 € 95,12
Monza 20,84% 25,66% 24,36% € 257,26 € 282,29
Muggio 19,65% 22,26% 22,49% € 126,26 €134,84
Nova Milanese 22,61% 22,71% 17,84% € 128,81 € 127,36
Ornago 18,53% 21,01% 19,46% € 114,37 € 132,95
Renate 14,22% 23,34% 20,31% € 144,50 € 120,27
Roncello 13,81% 16,09% 20,30% € 78,97 € 123,35
Ronco Briantino 14,08% 16,29% 17,75% € 91,36 € 121,01
Seregno 26,16% 29,35% 31,05% € 203,58 € 283,51
Seveso 15,73% 18,23% 18,66% € 106,02 € 119,01
Sovico 25,13% 24,60% 23,50% € 155,54 € 161,38
Sulbiate 14,03% 24,47% 24.,27% € 140,84 € 159,28
Triuggio 22,50% 24,89% 25,46% € 161,84 € 175,57
Usmate Velate 14,63% 18,72% 22,52% € 104,05 € 145,49
Varedo 20,28% 18,42% 18,04% € 134,50 €137,18
Vedano al Lambro 24,24% 24,24% 25,87% € 178,30 € 192,85
Veduggio con Colzano: 16,32% 23,03% 20,56% € 143,14 € 154,66
Verano Brianza 19,51% 24,02% 25,01% € 160,33 € 189,18
Villasanta 22,60% 24,34% 22,26% € 166,44 € 166,62
Vimercate 18,66% 20,16% 24,23% € 149,67 € 201,33

NB: | comuni di Biassono, Desio, Monza, Seregno e Vimercate, in quanto capofila dei rispettivi piani
di zona, risultano avere una propensione al sociale piu elevata, ma in buona parte si tratta di risorse
che gli altri comuni hanno trasmesso al capofila.

23@



O Protocollo di relazioni sindacali con il Comune di Vimercate

Nell’ambito dell’esperienza di negoziazione con i comuni del territorio un risultato significativo e I'esito del
confronto con il Comune di Vimercate che ha portato alla firma di un Protocollo di relazioni sindacali avente
ad oggetto l'informazione rispetto agli atti assunti dal’Amministrazione Comunale, la realizzazione di
incontri in merito a temi specifici, la costituzione di tavoli di monitoraggio sulla situazione della popolazione
anziana, sull’attuazione del Piano di Zona, sulle Politiche tariffarie e I'applicazione dell’lsee, sulle Politiche
abitative e la qualita della vita (documento allegato).

O Tavoli anziani

All'interno dell’azione di negoziazione con i Comuni la Fnp Mbl ha concretizzato una proposta operativa di
costituzione di un Tavolo anziani presso i Comuni capoluogo delle nostre due Province. L'interlocuzione con
i Comuni di Lecco e Monza ha portato alla costituzione dei seguenti tavoli:

v' TAVOLO ANZIANI LECCO

Nell’lanno 2022 viene siglato il Protocollo d’intesa tra Comune di Lecco e Sindacati Pensionati per la
costituzione di un Osservatorio sulla popolazione anziana (documento allegato).

Il tavolo ha realizzato un’azione di lettura del bisogno delle persone ultrasessantacinquenni residenti
nel Comune finalizzata a confrontare i dati demografici in possesso dell’istituzione con i dati relativi agli
accessi degli stessi cittadini ai servizi sindacali (documento allegato). A questo studio & seguito un
confronto permanente e costante con I’Assessorato al Welfare del Comune di Lecco su alcune
problematiche emerse legate agli anziani nella citta, che ha toccato i temi dell’abitare, della
digitalizzazione, dei servizi per la domiciliarita, dei caregiver e dei registri istituzionali per le assistenti
familiari, delle azioni di comunita, dei luoghi di aggregazione, dell’accessibilita delle informazioni per i
cittadini. Nell’ambito di questo Osservatorio si € anche contribuito (unitariamente con Spi Lecco e Uilp
del Lario) alla realizzazione di tre panchine in prossimita di un cimitero cittadino dove mancano arredi
che favoriscano I'aggregazione e il riposo per gli anziani (volantino allegato).

v' TAVOLO ANZIANI MONZA

Fin dall’anno 2019 la Fnp Mbl aveva concordato con il Comune di Monza la costituzione di un “Tavolo per
I'invecchiamento attivo”, la cui attivita si € indebolita in seguito alla fase pandemica. Nell’lanno 2023, Ia Fnp Cisl
Mbl insieme alle altre organizzazioni sindacali & stata messa a conoscenza da parte del Comune della realizzazione
della ricerca “Monza citta per la longevita”, riguardante un’analisi dei dati sulla popolazione anziana in citta e sui
relativi servizi di Welfare con la finalita di proporre azioni finalizzate a favorire un sistema efficiente di Welfare
comunitario. Dall’anno 2024 I'amministrazione comunale ha espresso la volonta di riattivare un Osservatorio sulla
popolazione anziana; a questo proposito la Fnp Mbl ha iniziato a partecipare al tavolo di co-programmazione
istituito dal Comune di Monza allo scopo di individuare possibili strategie per favorire politiche per
I'invecchiamento attivo e per il sostegno alla non autosufficienza di persone anziane (documento allegato).
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AREA SOCIALE

O Assemblee dei sindaci
Insieme alla Cisl Mbl, la Fnp partecipa in qualita di uditore alle Assemblee dei sindaci degli Ambiti
territoriali di Bellano, Merate, Lecco e Vimercate, luogo di condivisione delle politiche sociali territoriali
dei comuni e dei progetti in relazione al Welfare (protocollo di relazioni sindacali con gli Ambiti di
Merate, Bellano e Lecco allegato).

O Ambiti distrettuali e programmazione partecipata
Piani di zona Bellano, Lecco, Merate, Carate, Desio, Monza, Seregno, Vimercate

In stretta collaborazione con la Cisl Mbl, la Fnp Mbl ha partecipato al percorso di stesura dei Piani di
Zona 2025-2027 (documento allegato per il Pdz unitario di Lecco e per il Pdz di Monza si attende il
documento finale). Nel merito sono state sollecitate azioni legate ai seguenti temi (documento allegato
di Proposte sul Pdz unitario di Lecco):

v’ accessibilita dei servizi sociali e sociosanitari: ricomposizione dell’offerta e informazione
verso la cittadinanza

contrasto alle poverta educative

politiche giovanili (Neet, giovani che non studiano né lavorano)

promozione del benessere dei lavoratori

lavoro povero

sovra indebitamento

politiche abitative

supporto alla domiciliarita e carichi di cura (misure grave disabilita, supporto ai caregiver,
registri istituzionali assistenti familiari)

regolamenti unici ISEE e di integrazione rette Rsa

contrasto all'isolamento e alla solitudine

digitalizzazione e sviluppo di servizi comunali di Supporto Informatico

Invecchiamento attivo.

ASANANENENENEN

ANENANEN
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AREA SOCIOSANITARIA

O Tavoli ATS Brianza

Alla fine dell’anno 2022 e stato siglato un Protocollo di relazioni sindacali con |’Agenzia di Tutela delle
Salute della Brianza (ATS) con I'obiettivo di monitorare la progressiva attuazione delle nuove strutture
intermedie per I'assistenza territoriale previste dalla Legge Regionale n. 22/2021 e di programmare
azioni in materia di sanita pubblica, integrazione sociosanitaria e promozione della salute (documento
allegato).

Nel quadriennio congressuale si sono svolti n. 12 incontri (di cui 5 in videoconferenza nella fase post-
pandemica) che hanno affrontato, anche monitorandone I'evoluzione nel tempo, i seguenti temi:

v' campagna vaccinale Covid 19

v’ attuazione riforma sociosanitaria prevista dalla Legge Regionale n. 22/2021 (Case di
Comunita, Ospedali di Comunita, Centrali Operative Territoriali)

cure primarie, carenza medici di Medici di Medicina Generale e attivazione Ambulatori
Medici Territoriali

monitoraggio liste d’attesa

attivita consultoriale

salute mentale

Servizio per la Prevenzione e la sicurezza negli Ambienti di lavoro

medicina preventiva e screening

farmacie dei servizi

monitoraggio dei Piani di Sviluppo del Polo Territoriale ASST

rilevazione dati misure gravissima disabilita (b1)

formazione caregiver familiari

aumenti rette Rsa

accertamenti ticket sanitari

iniziative di promozione della salute.

\
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O Tavoli ASST
Nel quadriennio congressuale si sono svolti n. 12 incontri con le Aziende Socio Sanitarie Territoriali
(ASST) del territorio della Cisl Mbl ed in particolare:

v/ 2021: ASST Lecco, ASST Monza e ASST Vimercate (n. 5 incontri in compresenza con ATS sul
tema della campagna vaccinale Covid 19)

v/ 2024: n. 3 incontri con ASST Brianza (sui temi Salute mentale, Cure Primarie, Stato di
avanzamento attivazione Case di Comunita, Continuita assistenziale, Sportelli di Scelta e
Revoca, Piano di sviluppo del Polo Territoriale) e n. 4 incontri con ASST Lecco (sui temi Liste
d’attesa e Punto Salute, Piano di sviluppo del Polo Territoriale) con la quale é stato stipulato
un Protocollo di Relazioni sindacali (documento allegato).
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Settembre-dicembre 2024: monitoraggio Piani di Sviluppo del Polo Territoriale (PPT) delle ASST
La Fnp Mbl insieme alla Cisl Mbl ha partecipato alla valutazione e alla stesura dei PPT delle ASST di
Lecco e Brianza proponendo osservazioni sui seguenti temi:

v’ accessibilita dei servizi sanitari e sociosanitari: ricomposizione dell’offerta e informazione
verso la cittadinanza (nel PPT di ASST Lecco é stata accolta la richiesta sindacale di
mappatura della nuova rete territoriale dei servizi socio-sanitari)

v’ valorizzazione e riconoscimento del contributo specifico delle 00.SS. nella salute territoriale

(nei PPT di entrambe le ASST e stata accolta I'integrazione specifica sul ruolo delle OOSS e

nel PPT di ASST Brianza & stata assunta la proposta progettuale sindacale di formazione dei

delegati sociali)

monitoraggio dei nuovi presidi territoriali (Cdc, Odc, Cot)

salute mentale

benessere dei lavoratori (potenziamento ambulatori stress correlato)

continuita assistenziale (protocolli dimissioni protette)

presa in carico pazienti fragili e cronici (es. persone con patologie oncologiche).

CAURRS

O Tavolo Rsa Ambiti di Bellano, Lecco e Merate
Nell’anno 2024 si e svolto nel territorio di Lecco un primo incontro tra 00.SS., Ambiti territoriali, Enti
gestori, Fondazione Comunitaria del lecchese per riflettere sulle criticita che caratterizzano la realta
delle Residenze Sanitarie Assistenziali. Da questo incontro & scaturita la comune volonta di costituire
tre tavoli di lavoro specifici:

v' Regolamenti Integrazioni rette e razionalizzazione dei costi delle Rsa
v' Formazione e reclutamento del personale
v Reti territoriali dei servizi.

O Tavolo No slot
La Fnp Mbl ha partecipato al Tavolo istituito dagli Ambiti territoriali di Bellano, Merate e Lecco con la
partecipazione dei vari soggetti territoriali al fine di sensibilizzare la popolazione sui temi del gioco
d’azzardo patologico.

O Iniziative Fnp e Cisl territoriale:

v Punto Salute

A partire dall’anno 2024 la Fnp Mbl ha collaborato all’attivazione del Punto Salute Cisl Mbl,
finalizzato ad offrire assistenza ai soci sull’accesso alle cure, in particolare in merito al rispetto
dei tempi d’attesa e ai disservizi nella prenotazione di visite ed esami (volantino allegato).

Da febbraio a dicembre 2024 sono stati trattati 37 casi, ai quali sono seguite 27 risposte da parte
degli Urp delle Asst, 25 delle quali positive con riassegnazione di prenotazione; inoltre il servizio
ha ricevuto oltre 55 richieste di informazione (per telefono o allo sportello) relative al rispetto
dei tempi di attesa d’attesa, ma senza presa in carico o assistenza nella predisposizione
dell’eventuale reclamo per mancanza dei requisiti o per scelta degli interessati.
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Grazie all’'interlocuzione con le due Asst, di Lecco e Monza la collaborazione con il Punto Salute
€ sempre piu strutturale e consolidata e, in presenza dei corretti requisiti, € sempre piu alta la
probabilita di esito positivo in seguito alla presentazione dell’istanza tramite il servizio sindacale.

v’ Incontro formativo “| venerdi della Cisl” in collaborazione con Cisl Mbl sul tema: “Sanita
tempestiva ed efficace, provocazione o obiettivo possibile?” (volantino allegato)

PROGETTI TERRITORIALI

Uno dei tratti caratterizzanti I'ultimo quadriennio e stata la scelta di Fnp Mbl di apertura al territorio, nella
consapevolezza che il sindacato rappresenta un punto di vista, un tassello del pit ampio sistema di welfare
territoriale con il quale & necessario rimanere sempre piu in comunicazione e in rete al fine di realizzare
risultati significativi a beneficio della popolazione.

La Fnp Mbl ha intrapreso quindi alcune esperienze di partecipazione ai seguenti Progetti territoriali:

O Progetto “L’ago”, promosso dall’Ambito territoriale di Lecco in collaborazione con la Cooperativa
L’Arcobaleno e riguardante una ricerca sul tema “Persona anziana e tempo libero: bisogni, risorse e
aspettative nei Comuni del Polo Lago” (Civate, Malgrate, Oliveto Lario, Pescate, Valmadrera)

O Progetto “Active 3”, promosso da Ats Brianza ai fini di promuovere uno stile di vita attivo come
strumento di benessere e prevenzione, favorire accessibilita e inclusione nella pratica sportiva,
sostenere le fragilita, fisiche e cognitive, per il benessere dell’individuo

O Progetto “Rsa, dove le generazioni si incontrano”, promosso da sette Rsa afferenti a Uneba Lecco, in
collaborazione con scuole, associazioni e servizi del territorio, con la duplice finalita di realizzare
esperienze di incontro intergenerazionale come occasione educativa e sociale e di promuovere tra i
“giovani anziani” un modello di Rsa che offra servizi aperti al territorio

O Piattaforma “Isidora”, attivata dalla Cooperativa La Meridiana di Monza, alla quale la Fnp ha aderito al
fine di pubblicizzare i servizi sindacali (tra cui gli sportelli sociali) rivolti ai familiari di persone anziane o
con fragilita

O “Bacheca digitale”, promossa dall’Ambito territoriale di Merate, che prevede la partecipazione della
Fnp alla rete dei soggetti che offrono servizi per anziani (Tavolo anziani e domiciliarita) e la messa a
disposizione dei contatti degli Sportelli sociali territoriali sulla piattaforma informativa del sito
dell’Ambito di Merate

O Progetti “Invecchiamento attivo” (D.g.r. 2168/2024), sostegno ai bandi territoriali di Monza e Lecco in
termini di promozione delle azioni previste in capo ai soggetti partner finalizzate a promuovere la dignita
e I"autonomia, l'inclusione sociale e I'invecchiamento attivo, nonché a contrastare I'isolamento e la
deprivazione relazionale e affettiva della popolazione anziana

O Progetto “intergenerazionalita tra giovani e anziani”, in collaborazione con il Politecnico di Milano,

all'interno del quale e stata organizzata una partita di calcio tra gli studenti del Polo territoriale di Lecco
per la disputa del “Trofeo Settantesimo Fnp Cisl” alla memoria di Tino Perego.
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SPORTE’.LI SOCIALI (A cura di Anna Fumagalli)

L’EVOLUZIONE DEGLI SPORTELLI DAL 2021 AD OGGI

L'esperienza degli Sportelli Sociali € ormai strutturata e consolidata secondo il
modello introdotto nella precedente quadriennalita, che ne definisce il ruolo di
ascolto, informazione ed orientamento degli associati alla Cisl in merito ai bisogni
di tipo sociale e sociosanitari con una particolare attenzione alle agevolazioni per le
persone fragili. La richiesta dei cittadini che si rivolgono agli sportelli & sempre piu
qguella di un maggiore supporto anche nella compilazione di domande on-line,
anche se I'approccio per il momento rimane quello di non sostituirsi ai soggetti
istituzionali responsabili della presa in carico della persona. Il servizio si rivolge ai soci della Cisl, tenendo
comunque sempre presente che date le materie di competenza il target dello sportello & costituito spesso
da persone che appartengono alle fasce piu deboli della popolazione.

Nello specifico, I’attivita si € concentrata sulle seguenti azioni:

A,

SPORTELLO
SOCIALE
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- coinvolgimento e formazione continua di ventuno collaboratori volontari;

- regolare attivita, con le dovute diversificazioni territoriali, dei tredici sportelli di Barzano’,
Brugherio, Carate, Desio, Giussano, Lecco, Lentate sul Seveso, Merate, Monza, Muggio,
Seregno, Seveso e Vimercate;

- attivazione di due nuovi sportelli a Colico e Valmadrera;

- creazione di un modello integrato tra operatori degli Sportelli Sociali e degli Sportelli
Previdenziali (vedi paragrafo seguente) che si trovano spesso ad operare su temi di interesse
comune come ad esempio le invalidita civili ed i benefici connessi;

- revisione e aggiornamento del volantino degli Sportelli Sociali (documento allegato);

- collaborazione istituzionale e reciproco riconoscimento su attivita di supporto ai soci rispetto a
tematiche specifiche (ad esempio accertamenti esenzioni ticket Ats Brianza o Assegno di
Inclusione);

- interventi di snellimento e aggiornamento del Portale di Rilevazione degli accessi agli sportelli
sociali, riconducendone la titolarita da Fnp Lombardia a Fnp Monza Brianza Lecco.

SINTESI DEI DATI DEGLI ACCESSI 2021-2024

A partire dal 2023, in seguito al passaggio della titolarita del Portale di Rilevazione degli interventi alla Fnp
Mbl, si & lavorato su alcune modifiche per rendere il portale di piu facile consultazione &€ maggiormente
accessibile; in seguito a tali modifiche il Portale & stato riattivato e gli sportelli hanno intrapreso un utilizzo
sempre pil sistematico di questo strumento.

Le tabelle seguenti mostrano quanto il lavoro di registrazione degli accessi sia andato a regime negli anni
2023-2024; bisogna dunque tenere presente che il numero degli accessi neglianni 2021 e 2022 é stato molto
maggiore rispetto a quanto emerge in quanto ci sono state alcune limitazioni tecniche nella registrazione dei
dati sul portale. Inoltre va segnalato che alcuni sportelli sono stati attivati successivamente al 2021 e altri,
pur attivi, ma in fase sperimentale, non si sono accreditati per la registrazione degli accessi al Portale.
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Accessi diretti

Totale accessi diretti per sportello e annualita

2021 2022 2023 2024 2021-2024

Sportello Barzano 13 1 18 17 49
Sportello Brugherio Non attivo ~ Non attivo 2 1 3
Sportello Colico Non attivo ~ Non attivo ~ Non attivo 28 28
Sportello Desio 14 3 5 19 51
Sportello Giussano 5 1 3 9
Sportello Lecco 37 45 61 143
Sportello Merate 1 13 30 44
Sportello Monza 3 27 49 53 132
Sportello Seregno 22 3 21 46
Sportello Seveso 14 1 4 19
Sportello Vimercate 74 29 44 74 221
Totale 183 60 181 311 735

Accessi indiretti (telefono, mail, operatori sindacali)

Nell’arco temporale 2021-2024, gli Sportelli Sociali hanno ricevuto oltre un migliaio di richieste di consulenza
telefonica, via mail o attraverso operatori sindacali. Nel prossimo quadriennio, grazie ad un intervento
relativo alla normativa sulla privacy, gli sportelli saranno in grado di registrare in modo piu realistico anche

il dato dettagliato su questa tipologia di accessi.

Dati complessivi accessi diretti ed indiretti
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AMBITO DI RESIDENZA
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PRINCIPALI BISOGNI RILEVATI

Esenzioni e accertamenti ticket sanitari

Benefici Invalidita civile

Disagio economico e social card

Agevolazioni auto e trasporti

Amministratore di sostegno

Misure per la domiciliarita

Residenzialita e rette Rsa
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ESITI DEI COLLOQUI

Supporto compilazione pratiche

Invio servizi esterni CISL

Invio servizi interni CISL

Informazioni/stampa documentazione

Facilitazione accesso ai servizi
istituzionali

I

Ascolto




ASCOLTO
INFORMAZIONE
RIENTAMENTO

@ Servizi alla persona comunali o distrettuali

A
SPORTELLO
SOCIALE

(™ cISLPENSIONATI

w» Monza Brianza Lecco

G Servizi per la domiciliarita
@ Agevolazioni per persone con disabilita @ Amministratore di sostegno
@ Buoni sociali nazionali, regionali, locali @ Agevolazioni trasporti
@ Contributi per la genitorialita e la famiglia O Esenzioni farmaci e prestazioni ambulatoriali

@ Strutture residenziali e semiresidenziali @ Orientamento ai servizi per assunzione assistenti familiari

SEDE ORARI CONTATTI
BARZANO Martedi 9.00-12.00 Sede Cisl Barzano - Via Pirovano, 42 - Tel. 039.956539
BRUGHERIO Martedi 9.00-12.00 Sede Cisl Brugherio - Via ltalia, 62 - Tel. 039.2399447
CARATE Lunedi 9.00-12.00 Sede Cisl Carate - P.za [V novembre, 9 - Tel. 039.2399402
coLico Lunedi 16.00-18.00 Sede Cisl Colico - Via Sacco, 27 - Tel. 0341.941855
DESIO Martedi 9.30-12.00 Sede Cisl Desio - Via Monsignor Cattaneo, 23 - Tel. 039.2399500
GIUSSANO Lunedi 15.00-17.30 Sede Cisl Giussano - Via Alberto da Giussano, 35 - Tel. 039.2399441
LECCO uned: ¢ Mercoled: 15.00-17-30. Sede Cisl Lecco - Via Besonda Inferiore, 11 - Tel. 0341.275585
LENTATE Martedi 930-11.00  Sede Cisl Lentate sul Seveso - Pzza san Vito, 3- Tel. 039.2399590
SUL SEVESO ’
MERATE Lunedi e Venerdi 9.00-12.00  Sede Cisl Merate - Via De Gasperi, 135 - Tel. 039.9905239
MONZA Lunedi 14.30-17.00 Sede Cisl Monza - Via Dante, 17/A - Tel. 039.2399218
MUGGIO Mercoledi 14.30-16.00 Sede Cisl Muggio - Via S. Rocco, 34 - Tel. 039.2399540
SEREGNO Giovedi 15.00-17.30 Sede Cisl Seregno - Via Sciesa, 10 - Tel. 0362.230080
SEVESO Martedi 15.00-17.30 Sede Cisl Seveso - Via S. Martino, 27 - Tel. 039.2399591
VIMERCATE Martedi 9.30-12.00 Sede Cisl Vimercate - Via Rota, 9 - Numero diretto 039.2399361

Giovedi 9.30-12.00

Centralino 039.6083383

Lo sportello & ad accesso libero senza appuntamento, il servizio si rivolge prioritariamente agli iscritti Cisl.
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SPORTE’.LI PREVIDENZIALI (a cura di llaria Cattaneo)

LA SPERIMENTAZIONE DEGLI SPORTELLI

Gli sportelli previdenziali hanno iniziato la loro attivita in via sperimentale nell’anno 2022 e sono gestiti da
volontari Fnp che si occupano di facilitare e agevolare i rapporti degli assistiti con gli enti previdenziali
coadiuvando l'attivita di Patronato.

Gli sportelli non si limitano solo ad informare e orientare su quale pratica presentare declinando la
documentazione necessaria, ma operano attivamente inoltrando le pratiche tramite gli applicativi rilasciati
dal Patronato Inas. Al momento i collaboratori degli sportelli previdenziali possono autonomamente
inoltrare le richieste di invalidita civile e scaricare i modelli CU e Obis-M valutando eventuali benefici e
agevolazioni per i soci Fnp.

Il servizio, che vede il coinvolgimento di n. 20 operatori volontari, ¢ attivo ad oggi sulle sedi di Arcore,

Brugherio, Barzano, Bovisio Masciago, Merate, Monza, Oggiono, Seregno e Vimercate ed ¢ rivolto agli
iscritti o a chi intende tesserarsi.

Gli operatori sono in costante aggiornamento attraverso una puntuale attivita di formazione che gli permette
di essere al passo con la normativa e fornire risposte esaustive.

SINTESI DEI DATI DEGLI ACCESSI 2022-2024

PRATICHE 2022 2023 2024 TOT
INVALIDITA' INVIATE
ARCORE 48 80 71 199
BARZANO' 28 120 131 279
CESANO 5 / 9 14
MERATE / 78 113 191
MONZA 45 57 58 160
OGGIONO / 52 108 160
SEREGNO 8 30 52 90
VIMERCATE 42 6 26 74
TOT 176 423 568 1167
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LA MAPPATURA DEGLI SPORTELLI SOCIALI E PREVIDENZIALI
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Provincia di Monza
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IL PERCORSO FORMATIVO DEGLI SPORTELLI SOCIALI E
PREVIDENZIALI (a cura di Anna Fumagalli)

Il percorso formativo ha coinvolto gli operatori degli Sportelli Sociali e Previdenziali da un lato in una formazione di
carattere tecnico (in alcuni casi in sessione unica, in altri in sessioni specifiche per tipologia di sportello) e dall’altro in
una formazione di carattere valoriale, allargata anche ai membri dell’Esecutivo Fnp Mbl, finalizzata a motivare
I'impegno e il senso di appartenenza all’'organizzazione sindacale e a favorire I'aggregazione e il confronto fra i

partecipanti.

Sportelli sociali
ed Esecutivo

Concorezzo
15.9.2021

“Per Ripartire Insieme. Da una storia individuale a una storia collettiva:
ritrovare il senso e le modalita della rappresentanza”

Sportelli sociali

Videoconferenza
3.3.2021

“Esenzioni sui ticket sanitari”
“Aggiornamenti sulle agevolazioni per la famiglia anno 2021”

Sportelli sociali

Videoconferenza

“Le agevolazioni per la casa”
“Le misure per la famiglia legate alla pandemia: congedi, lavoro agile e

13.4.2021
bonus baby sitting”
. Ceilbepyelis “La protezione giuridica della persona fragile: la figura dell’amministratore
Sportelli sociali | M.ro di sost W
8.6.2021 I sostegno
. . .. |Merate "Gli accertamenti di ATS Brianza in merito alla fruizione indebita di
Sportelli sociali . o
16.2.2022 esenzioni sui ticket sanitari

Sportelli sociali

Videoconferenza

Incontro di confronto fra gli operatori sulle reciproche esperienze di

22.3.2022 sportello e aggiornamenti in materia di esenzioni ticket sanitari
Sportelli Merate Incontro di avvio attivita sportelli previdenziali, presentazione applicativo
previdenziali 8.4.2022 Inas Web e Punto servizio Inps
. . 1. Merate " . g . . N
Sportelli sociali Le agevolazioni fiscali per le persone con disabilita
12.4.2022
Merat "Le politiche per la non autosufficienza in Italia e in Lombardia e I'attuazione
Sportelli sociali 3 5er230§2 locale del Programma regionale a favore delle persone con grave e
o gravissima disabilita"
. Incontro formativo sull'inoltro della pratica di invalidita civile tramite
Sportelli Monza applicativo Inas Web e ripasso teorico sulla procedura di invalidita civile e
previdenziali 14.9.2022 PP P P

relativi riconoscimenti e benefici

Sportelli sociali
e previdenziali

Montevecchia
22.6.2022

"Le misure previste dal D.L. n. 50/2022 e altri aggiornamenti inerenti al
Welfare"

Sportelli sociali

Videoconferenza

"Le agevolazioni previste dalla L.R. n. 17/2022 in merito alla fruizione

29.9.2022 indebita di esenzioni sui ticket sanitari"
sportelli sociali, - Rap'presentanz'a e parte'apleone neI!a\le,I, le ragioni dell adesnone.
previdenziali ed 125;106;(;32\/; seguito da relazione tecnica “Le modalita di tesseramento alla Fnp Cisl: la
Esecutivo S cassetta degli attrezzi per un buon proselitismo”
. .. | Canonica di

Sportelli sociali . " aeis s s .. _ o

idenziali Triuggio Invalidita civile: prestazioni e benefici connessi
€ previ 15.11.2022

Sportelli sociali
e previdenziali

Costa Masnaga
19.1.2023

“La tutela dell'handicap nel lavoro dipendente e le agevolazioni fiscali per le
persone con disabilita”

39@




Sportelli sociali,

revidenziali ed Monza “Cisl, la nostra storia”
- . 2.3.2023 (Incontro con il Prof. Aldo Carera e visita alla Villa Reale di Monza)
Esecutivo
Sportelli Costa Masnaga |,
. - Stampa CU e Obis-M tramite applicativo Inas Web”
previdenziali 3.3.2023 P Pp
. . .. |Lecco “Gli accertamenti di Ats Brianza in merito all’utilizzo improprio di esenzioni
Sportelli sociali .- e fTE
28.3.2023 sui ticket sanitari
. . .. | Canonica di o . . . TES s —F .. . .
Sportelli sociali Triuggio Le politiche attive per le persone con disabilita: gli strumenti e i servizi per
o T ' . H ”
e previdenziali 18.5.2023 I'inclusione lavorativa
. Garbagnate “Gli strumenti a disposizione degli sportelli sociali: il Portale Il mio Welfare e
Sportelli sociali | Monastero il Portale di ril . degli o»
9.6.2023 il Portale di rilevazione degli accessi
Sportelli sociali | Lecco “
. - Assegno ordinario e Pensione di inabilita Inps”
e previdenziali |30.6.2023 g p
Sportelli sociali . - o
‘:evidenziali o " | Colico “Il pensiero e la storia di don Milani”
P ) 4.10.2023 (dialogo con Agostino Burberi e visita all'Abbazia di Piona)
Esecutivo
Sportelli Monza “
. - Prestazioni aggiuntive sulle pensioni basse”
previdenziali 17.10.2023 g8 P
“La relazione con I’anziano fragile e strategie di comunicazione”
. . . |Lecco - . .. . o .
Sportelli sociali 93.10.2023 La rete dei servizi per la demenza: il territorio a sostegno degli
o anziani e dei caregiver” con visita al Centro Diurno Polo Frassoni - Lecco
. . “Le nuove misure per la poverta dopo il reddito di cittadinanza”
Sportelli sociali | Giussano “ . s S .
. . Vecchie e nuove fragilita nei territori di Monza e Lecco: lettura del bisogno
e previdenziali | 21.11.2023 . . .. .y
e presentazione dei servizi territoriali
Sportelli sociali, )
n . Giussano “ . . D
previdenziali e 14.2.9094 Aggiornamento su previdenza e fisco
Esecutivo Fnp -
“Le novita previdenziali e sociali contenute nella Legge di bilancio ed altri
. ) aggiornamenti sulle agevolazioni e sulle misure previste per I’anno 2024”
Sportelli sociali | Giussano “rs . . . o . .
. .y L’attuazione locale della riforma sociosanitaria Lombardia prevista dalla
e previdenziali 11.4.2024

legge 22/2021, aggiornamento su Case e Ospedali di comunita”
“Presentazione del nuovo servizio Punto Salute e modalita operative”

Sportelli sociali,
previdenziali e

Calolziocorte

“I’agire volontario nel sindacato: una risorsa di comunita”
(dialogo con il prof. Massimiliano Colombi e visita al Monastero di S. Maria del

Genere

. 1.10.2024

Esecutivo Lavello)
. Missaglia
Sportelli . . cren
P ) . 14.10.2024 "La pensione ai superstiti
previdenziali
Sportelli sociali . . “ . .
. | Missaglia La dipendenza da gioco, da alcol e da sostanze: conoscenza del fenomeno,
e Coord. Pol. di . . .. -
17.10.2024 prevenzione e rete dei servizi competenti
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Elaborato a cura di Anna Fumagalli — Referente Welfare e Coordinamento Sportelli Sociali FNP Monza Brianza Lecco




